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COS’E

Molti di noi hanno sperimentato un incontro speciale con una persona
piu adulta che ha rappresentato un punto di riferimento e uno stimo-
lo forte per la propria crescita personale. E’ partendo da queste rela-
zioni spontanee che si sviluppa il Mentoring, come metodologia di
intervento in grado di generare “una connessione speciale e significa-
tiva tra mentore e mentee, basata sulla fiducia, sul rispetto reciproco
e sull'impegno a sostenere lo sviluppo personale e professionale del
mentee” (Brewerton - 2002) .

PERCHE SE NE PARLA

Nel PNRR sono previste “Azioni di prevenzione e contrasto alla
dispersione scolastica” (DM n. 170/2022), con percorsi di 20 ore di
mentoring e orientamento, interpretati in modo diverso da ogni
scuola.

LA NOSTRA VISIONE

1. Mettere al centro gli studenti, le loro opinioni e i loro desideri,
anche nella scelta del Mentor.

2. Focalizzare 'attenzione sugli aspetti relazionali che caratterizzano
le relazioni di mentoring, come Ascolto profondo, Fiducia reciproca,
Modellamento, Sostegno e supporto, Sfida e valutazione.

3. Centrare i contenuti sull'aiuto allo studio, legandoli agli apprendi-
menti disciplinari, allapproccio e al metodo di studio, in cui il mentor
offre un modello di apprendimento efficace.

4. Guidare |"“attaccamento” verso il mentor e il paragone con le altre
figure scolastiche, attraverso la gestione della relazione non in
solitudine ma in costante contatto con tutta la comunita educante.

COSA POSSIAMO FARE INSIEME

Grazie alla nostra esperienza, possiamo affiancare le scuole nella
progettazione di bandi e attivita efficaci.

Per saperne di pil:
www.ed-work.it/il-mentoring-e-la-dispersione-scolastica/
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Peer tutoring e mentoring
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WORK per 'educazione.
CHI SIAMO
Ed-Work & unassociazione no profit nata nel 2015 da un gruppo di
under 30 con la passione per i temi educativi e una lunga storia di
attivismo studentesco e giovanile in comune. Nata a Milano, poi radi-
cata a Firenze, l'associazione oggi si avvale di un team multidiscipli-
nare grazie al quale porta avanti progetti in partnership con scuole e
realtad del terzo settore in diverse citta d’ltalia. Promuoviamo l'inno-
vazione della didattica e degli interventi educativi, dentro e fuori la
scuola. Sperimentiamo metodologie e pratiche efficaci per I'inclusi-
one, la promozione e la protezione di bambini/e e ragazzi/e, il contra-
sto alla dispersione scolastica, la lotta alla povertd educativa, il
contrasto alla disoccupazione giovanile. Sosteniamo il protagonismo
e l'attivazione dal basso delle comunita educanti per generare
processi trasformativi nelle scuole e nei territori. Portiamo nella
scuola approcci, competenze e metodologie provenienti da altri
mondi. Costruiamo ponti tra le generazioni per favorire il passaggio
di competenze pedagogiche, educative e didattiche maturate nel
passato e per adattarle alle esigenze del futuro.
A guidarci alcuni punti fermi: partire sempre da quanto gia realizza-
to; co-progettare ogni intervento con docenti ed educatori/ici; dare
parola e mettere al centro lo sguardo di ragazzi e ragazze.
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Volontari Per ’Educazione

A
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Il progetto “Volontari per I'Educazione” ha come obiettivo il recupero
degli apprendimenti e della motivazione allo studio di bambini e
adolescenti, dai 9 ai 17 anni, colpiti dalla crisi educativa prodotta dalla
pandemia Covid-19. Il progetto prevede di affiancare stabilmente un
volontario, adeguatamente formato, ad un singolo bambino/adole-
scente o a un piccolo gruppo di bambini/adolescenti per 'accompagn-
amento allo studio online. Un progetto che riesce a fornire a bambini,
bambine e ragazzi un sostegno allo studio personalizzato, utilizzando
le potenzialitd dell'online. La collaborazione con le scuole € il punto
cardine del progetto. | volontari operano in rete con le famiglie e le
scuole, e il loro impegno nell'affiancamento allo studio & costantemen-
te supervisionato da una équipe centrale di educatori professionali.

COME PUO PARTECIPARE LA TUA SCUOLA

Tutte le scuole, i servizi territoriali pubblici e privati, le associazioni,
gli stessi genitori possono aderire al progetto.

L'attivazione del sostegno online consiste in 3 semplici passi, puoi
trovare qui le informazioni
www.savethechildren.it/partecipa/volontari/volontari-per-edu-
cazione#attiva-sostegno.

Siamo sempre alla ricerca di nuovi volontari/e, qui le indicazioni per
aderire:
www.savethechildren.it/partecipa/volontari/diventa-volontario

Peer tutoring

Il peer tutoring & un'attivita di insegnamento tra pari in cui gli studen-
ti, adeguatamente preparati allo scopo, forniscono aiuto e sostegno
all'apprendimento di altri in modo interattivo, intenzionale e sistema-
tico (Topping K. - 2000).
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PERCHE?

Perché il peer tutoring e, pili in generale, la peer education & una
pratica didattica ed educativa rodata che facilita 'apprendimento
attivo e significativo. Oltre ad avere effetti positivi sul rendimento
scolastico e sul recupero delle competenze di base, migliora il livello
motivazionale degli alunni, il loro senso di controllo e responsabilita
verso il proprio percorso scolastico e la percezione di sé come
soggetti che apprendono, favorendone I'autonomia.

Lelemento dei “pari”, ovvero persone di eta o status simile, che
condividono dinamiche di spontanea relazione e linguaggio, suppor-
ta infatti un percorso verso la progressiva autonomia, grazie ad
un‘accorta alternanza di spazi di liberta e di riallineamento, l'energia
e la vicinanza dei coetanei, la possibilitd di esprimersi rispetto ai
propri bisogni ed inclinazioni.

OBIETTIVI

La metodologia del peer tutoring si presenta sia come azione didatti-
ca - facilitando il recupero e/o il potenziamento di una competenza
di base -, sia come pratica di empowerment - potenziando il control-
lo, la consapevolezza critica e la partecipazione e favorendo uno
sviluppo basato sulle particolari caratteristiche cognitive, affettive,
motivazionali e relazionali del/la singolo/a alunno/a -.

Tra le molteplici finalita evidenziamo:

- il recupero di una specifica competenza di base;

- la valorizzazione delle attitudini e competenze dei singol;;

- il rinforzo delle competenze trasversali e delle “social emotional
skills”;

- il miglioramento del clima di fiducia e collaborazione tra studenti e
docenti;

- la sensibilizzazione alla cultura della solidarieta e della convivenza
nella comunita scolastica;

- la prevenzione dell'abbandono e della dispersione scolastica.

VUOI SAPERNE DI PIU?

Visita la pagina dedicata www.ed-work.it/eureka. Se sei interessa-
to/a ad applicare questa metodologia in classe o diffonderla nella tua
scuola, contattaci, saremo felici di lavorarci insieme!
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